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भाग II - खण्ड 4 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

अधिसूचनाएं 
नई दिल्ली , 19 अगस्त , 1983 


का० नि० आ० 258 --- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वार प्रदन शक्तियो का प्रयोग करते हए, ओर रक्षा मन्त्रालय, जन- सपर्क 
निदेशालय ( रेणी 1 और श्रेणी ? पद ) भर्ती नियम 1969 को जहा तक उनका मध ज्येष्ठ फोटाग्राफिक भाफिमर के पद से है, उन बानो के सिवाय अधि 
जान करते हुए जिन्हे ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है रक्षा मवालय के जन -मार्क निदेशालय में ज्येष्ठ फोटोग्राफिक 
आफिमर .. पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् --- 

1 मक्षिप्त नाम और प्रारभ ( 1 ) इन नियमो का सक्षिप्त नाम रक्षा मन्त्रालय जन -मपर्क निदेशालय (ोष्ट फोटोग्राफिर आफिसर ) भर्ती नियम , 
1983 है । 

( 2 ) ये राजपव मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 

2 पद-सज्या , वर्गीकरण और वेतनमान उक्त पद की सख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगे, जो इन नियमो से उपाबद्ध अनसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 मे विनिर्दिष्ट है 

3 भर्ती की पद्धति, आयु -सोना और अन्य अर्हताए आदि उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा, अनाए और उपमे सबधित अन्य बाते वे होगी 
जो उक्त अनुसूची के स्नम्भ 5 से 14 मे विनिर्दिष्ट है 

4 निर्हताए यह व्यक्ति-~ ~ 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित हैं , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 


(447 ) 
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उक्त पद पर नियुक्ति का पास नही होगा : 

परम्नु यदि केन्द्रीय मरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्बीय विधि के अधीन 
अनुलेय है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शामिन : जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीधीन है, यहां यह उसके लिए जो कारण , उन्हें 
लेखपत करके नधा मंघ लोक सेवा आयोग में परामर्ण करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायन , आदेश वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 

6. म्यावृत्ति : इन नियमों की को भी बात ऐसे आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय समय पर मिकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
फरमा मावश्यक अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 
मंख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद सीधे भर्ती सेवा में जोड़े गए वर्षों सीने भर्ती किए जाने वाले 

अथवा किए जाने का फायदा केन्द्रीय व्यक्तियों के लिए गैक्षिक और 
अपयन पद वाले व्यकि - सिविल मेवा (पेंशन ) अन्य अर्हताएं 

तियों के नियम , 1972 के 
लिए आयु- नियम 30 के अधीन 
सीमा अनुशेय है या नहीं 


5 


8 


बयम 


नहीं 


मावश्यक : 


ज्येष्ठ फोटोग्राफिक 7 * साधारण केन्द्रीय सेवा 700- 40- 900 
आफिसर ( 1963) समूह "क " राज . ०रो0- 40- 1100 

•कार्य पमित 

50- 1300 रु० 
भार के 
आधार 
पर 
परिवर्सन 
किया 


25 वर्ष से 
अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सर 
कार द्वारा 
जारी किए 
गए अनुदेशों 
के अनुसार 
सरकारी 
मेषकों के 
लिए 5 वर्ष 
तक शिथिल 
की जा सकती 


सकता 


टिप्पणः आयु 
सीमा अव . 
धारित करने 
के लिए 
निर्णायक 
तारीख भारत 
में रहने वाले 
अभ्यर्थियों से 
( उनसे भिन्न 
जो अन्दमान 
और निको 
बार वीप 
तथा लक्षद्वीप 
में रहते हैं ) 

आवेवम प्राप्त 
करने के लिए 
नियत की गई 
अंतिम , तारीख 
होगी । 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय घोर्ड स्कूल मे मैट्रि 
कुलेशन /स्कूल असिम उतीर्ण 

या ममसुम्य । 
( 2 ) फोटोग्राफी की विभिन्न 

शाखाओं में 7 वर्ष का अनुभम 
जिसके अन्तर्गत प्रेम फोटो 

ग्राफी में अनुभव है । 
टिप्पण: 1. महंताएं , अन्यथा सु . 

अहित अभ्यर्थियों की दशा में 
संघ लोक सेवा आयोग के 
विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण: 2. अनुभव संबंधी महंता 
( अहलाएं ) संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेकानुसार अनु 
सूचित जातियों और अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों की 
दशा में तब शिथिल की जा 
मकती है (है ) जब चयन के 
किमी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 

मआयोग की यह राय है कि उन 
के लिए आरक्षिन रिक्तियों 
को भग्ने के लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले उन सनु 
वायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
बांछनीय . किसी मान्यताप्राप्त 
संस्था से फोटोग्राफ अथवा 
पल पित फोटोग्राफी ( पल 
चितिकी ) में डिप्लोमा मा 
समतुम्य । 
( 2 ) प्रशिक्षण फिल्मो वृत्तचित्रों 

के निर्माण का अनुभव ( 3 ) 
फोटोग्राफी फीपरों संबंधी 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


3 


5 


. ... 


प्रचार लेखों का अनुभव 
( 4 ) भारतोय और संसारिक 
मामयिक विषयों को जाम 
कारी । 
टिप्पण. अभ्यर्थियों से , फोटोग्राफी 

के विभिन्न पहलुओं के संबंध 
में व्यावहारिक पगेमण देने 
की अपेक्षा की जा सकेगी । 


- - 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


सोछे मर्तीकिए जाने परिवत परियोमा भर्ती की पति/भर्ती सीधी होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति समिति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के लिए की अवधि, यदि याप्रीमति वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वेश्रेणियो/ है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
विहित आय और कोई हो स्थानान्तरण तथा विभिन्न जिमसे प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति / स्था 

सेवा आयोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोति की दशा में 

वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 


10 


11 


12 


14 


नही 


दो वर्ष 


( 1 ) 25 % प्रोन्नति द्वारा जिस - प्रोन्नति : 

प्रोन्नति के संबंध में विचार षयन , प्रत्येक अवसर 
के न हो सकने पर प्रतिनियुफ्नि ऐसे फोटोग्राफिक आफिसर जि - करने के लिए समह क पर संघ लोक सेवा 
पर स्थानाम्लरण द्वारा और न्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष निय - विभागीय प्रोन्नति समितिः आयोग से परामर्श 
दोनों के न हो सकने पर सीधी मित सेवा की है । 

करके किया 
भर्ती द्वाग । 

जाएगा । 
.( 2 ) 75 % मीधी भर्सी ताग । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : ( 1 ) सदस्य, संघ लोक सेवा 

केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे आयोग अध्यक्ष 
अधिकारी : --- 

( 4 ) संयुक्त सचिष ( साधा 
( क ) ( 1 ) जो सदण पद धारण रण ) रक्षा मंत्रालय 
___ किए हुए हैं, मा 

- - सदस्य 
( 2 ) जिन्होंने 650- 1200 रु० ( 3 ) निवेशक , जन संपर्क 

या समतुल्य वेतन पाने वाले रक्षा मंत्रालय ---- मदस्य 
पदों पर 3 वर्ष सेवा की है ; और ( पुष्टि के संबंध मे विचार 
( ख ) जिमके पास स्तम्भ 8 में करने के लिए ) समूह "क " 

सीधे भर्ती किए जाने वाले विभागीय प्रोन्नति समिति. 
व्यक्तियों के लिए विहित अई - ( 1 ) संयुक्त सचिव ( साधा 

माए और अनुभव आदि है । रण ) रक्षा 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारण - मसालय -- अध्यक्ष 

नया 3 वर्ष से अधिक महीं ( 2 ) निदेशक, जन संपर्क , 
होगी ) । 

रक्षा मंत्रालय - - मवस्य 
टिप्पणी : पुष्टि से संबंधित 
विभागीय प्रोन्नति समिति 
को कार्यवाहियां, आयोग 
के अनुमोदमार्य भेजी 
जाएंगी । किन्तु, यदि 
आयोग उनका अनुमोदन 
मही करता है तो , विभा 
गीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक से 
आयोग के अध्यक्ष या 
किसी मवस्यकी अध्यक्षता 

में फिर से होगी । 
[ फाईल संख्या पीसी- 080805, पो० मार० /( एक्स ) ] 
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MINISTRY OF DEFENCE 

fications and other matters connected therewith shall be 
NOTIFICATIONS 

as specified in columns 5 to 14 of the said Schedule . 

4 . Dsiqualifications.- - No persons 
New Delhi, the 19th August, 1983 

(1 ) who has entered into or contracted a marriage with 
S . R . O . 258 . - In exercise of the powers conferred by the 

a person having a spouse living; or 
proviso to article 309 of the Constitution , and in superses 
sion of the Ministry of Defence , Directorate of Public Rela 

( 2 ) who , having a spouse living, has entered into or 
tions (Class I and Class II posts ) Recruitment Rules , 1969 

contacted a marriage with any person , 
in so far as they relate to the post of Senior Photographic 
Officer, except as respects things done or omitted to be 

shall be eligible for appointment to the said post : 
done before such supersession , the President hereby makes 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
the following, rules regulating the method of recruitment to 

that such marriage is permissible under the personal kaw 
the post of Senior Photographic Officer in the Directorate 

applicable to such person and the other party to the marriage 
of Public Relations in the Ministry of Defence , namely : 

and that there are other grounds for so doing, exempt any 
1. Short title and commencement ( 1 ) These rules may 

person from the operation of this rule . 
be called the Ministıy of Defence , Directorate of Public 
Relations ( Senior Photographic Officer ) Recruitment Rules, 

5 . Power to relax.- - Where the Central Government is of 
1983 . 

the opinion that it is necessary or expedient so to do , it 

may, by order , for reasons to be recorded in writing, and 
(2 ) They shall come into force on the date of their in consultation with the Union Public Service Commission , 
publication in the Official Gazette. 

relax any of the provisions of these rules with respect to 

any class or category of persons. 
2 . Number of post. classification and scale of pay . The 
number of the said post, its classification and the scale of 

6 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations, 
pay attacked thereto , shall be as specified in columns 2 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 

and other special categories of persons in accordance with 
3 . Method of recruitment, age limit and qualifications etc . the orders issued by the Central Government from time 
The method of recruitment to the said post , age limit, quali to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of Post 


No. of Classifica 
posts tion 


Scale of 
Pay 


Whether 
Selection 
Post or 
Non -selec 
tion Post 


Age limit for direct Whether Educational and other quali 
recruits 

benefit of fications required for direct 
added years recruits 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
Central 
Civil 
Services 
(Pension ) 
Rules , 1972 


3 


5 


No 


General 
Central 
Service 
Group A 
G ? zeited . 


Senior Photogra - 7 * 
phic Officer . 

( 1983) 
* Sub - 
ject to 
varia - 
tion 
depen 
dent 

on 
work 
load . 


Rs. 700 -40 - Selection Not exceeding 35 
900 - EB - 40 

years . 
1100 - 50 

(Relaxable for Go . 
1300 . 

vernment servants 
by 5 years in accor 
dance with the ins 
tructions issued by 
the Central Govern 
mcat. 
Note : The crucial 
date for determin 
ing the age limit shall 
be the closing date 
for receipt of appli 
cations from candi 
dates in India (other 
than those in the 

Andaman and Nico 
• bar Islands and Lak 

shadweep ) . 


Essential : 
(i) Matriculation /School Fi 

nal Pass from a recognis 
ed University / Board / 

School or equivalent. 
( ii) 7 years experience in 

various branches of 
photography including 
experience in Press Pho . 

tography, 
Note 1 : Qualitications are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Service 
Commission in case of 
candidates other wise well 

qualified . 
Note 2 : The qualification ( ) 

regarding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in the 
case of candidates belong 
ing to Scheduled Caste 
and Scheduled Tribes if at 
any stage of selection ,the 
Union Public Service 


( ANII- - 04] 
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Commission is of the opinion 

thut sufficiont number of 
candidates from theso CO 
mnunities possessing the 
roquisite experience are not 
likely to be available to fill 
up the vacancies reserved 
for them . 
Desirable : 
(i) Diplom i in Photography 

or Motion Picture Photo 
graphy (Cinemato 
graphy) from a recogni 
seu institution or equiva 

lent . 
( 11) Cyperionce in production 
of training /documentary 

films. 
( iii ) Cupcrionce of write -ups 

on plotographic foature, 
(iv ) Acquaintance with curr 

ent Indian and world 

atfairs , 
Note : Tho candidates muy 

be required to undergo a 
practical test in the various 
Aspects of photography, 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


--- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - 


- 


ncus 


Whether age and Period of Method of rcoruitment In case of recruitincnt by pro . p Departmental Pro - Circumstan 
educational quali- Probation , whether by direct recruit - mblion /deputation /transfer, motion Committee exists, in wnich linion 
fications prescrib - if any m ont or by promotion or grades from which promotion ) what is its composition Public Service 
od for direct rocr by deputation /transfer deputation /transfer to be made 

Comunission is 
uits will apply in and percentio of the va . 

to be consulted 
the casc of Promo cancies to be filled by 

in making ro 
tces Various methods 

cruitment 


9 


10 


11 


, 


12 


13 


14 


No 


2 years 


(1) 25 % by promotion 
failing which by trus 
asfor on deputation 
und failing both by 
direct recruitment. 
( ii) 75 % by direct re 

cruitment. 


Promotion : 

Group A Departmental Selection on 
Photograplic Officer with 3 Promotion Committee each Occasion 
years regular service in the (for considering promo - shall be made in 
grade . - tion ) 

consultation 
(i) Momber, Union with Voion 
Transfer un deputation ; 

Public Servic Public Service 
Officers under the Central Commission 

Commission , 
Government : 

- - Chairman 
(ic ) (i) hulding analog ( ii ) Joint Secretary (G ), 
posts ; or 

Ministry of Defence 
( ii ) with 3 years service -- Member 

in posts in the scule (iii ) Director of Public 
of Rs. 650 - 1200 or Relations, Ministry 
equivalont; and 

of Defence - Member 
( b ) possessing the qualitica - Group A Departmental 

tions, experience etc . Promotion Committce 
prescribed for direct ro (for considering confir 

cruits under colunin 8 . mation ) 
( Poriod of deputution shall (1) Joint Sccretary (G ), 

ordinarily not exceed 3 Ministry of Defence 
Ycurs ). 

- Chairman 
(11 ) Director of Public 

Relations, Ministry of 

Dofcnco- Member 
Note : Tho proceedings of 

the Departmental Pro 


- - 


- 


- - 


- - 
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- 


_ _ ... .. .. - - - 


- - 


- - - - 


- - - 


-- - - - - - 


- 


- 


- - -- - - - 


- - - - - - - - 


- - - 


-- - - -- - - - 


- - -- 


- - - - - - - -- 
_ _ _ _ -.. - 


- -- - 


- - 

- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- .. - 
- -- - -- - . .. - .. . - - - - - - - - - 

motion Committeo re 
lating to confirmation 
shall be sent to the Co 
mmission for approval, 
If, however , these are 
not approved by the 
Commission & fresh 
niceting of tho Dopart 
mental Promotion Co 
mmittoo to be presidcu 
over by the Chairmap 
or a Meinbor of the 
Union Public Service 
Commission shall be 
hold . 


[ F . No . PC. 0805/15/ PR ( X )] 


नई, दिल्ली, 23 अगस्त, 1983 
का०नि०मा० 259. -- र, पनि संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा मंत्रालय के तोपखामा केन्द्र , नासिक 
रोज कैम्प और हैदराबाद में लेखा अधिकारी के पद पर भर्ती की पदनिका पिनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात.- -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्म - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम लेखा अधिकारी ( तोपखाना केन्द्र, मासिक रोड कैप्प और हैदराबाद ) भर्ती नियम, 
1983 है । 

( 3 ) ये अपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

१. पद-पंख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :--- उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान यह होगे , जो इन नियमों से उपायस अनसनी के स्तम्भ 
( 2 ) से ( 4 ) में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, आयु - सीमा , अर्हताएं आदि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धनि , आयु- संगमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य मासे ये होंगी जी उक्त अनसची 
के स्तम्भ ( 5 ) से ( 14.) में विनिदिष्ट हैं । 

4. निरहर्ताएं . वह व्यक्ति ..... 
( क ) जिसने ऐमे भक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाहकिया है, या , 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उमत पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीम अन शेयर 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति ..~- जहां केन्द्रीय सरकार की मह राय है कि ऐसा करना आवश्यक मा समीचीन है, वहां यह उसके लिए आंझारण है 
उन्हें सबब करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करफे , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत, आदेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : -- इन नियमों को कोई भी बास ऐसे आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगा,जिनमा केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सम्बन्ध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जामियों, अनु सूचित जनजासियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यमियों के लिए उपबंध 
करना आवश्यक अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्तमारण वेतम्मान चयन पद अथवा सीघे भर्ती किए जाने सेवा मे सीधे भी किए जाने वाले 
संख्या 

अपयन पद वाले व्यक्तियो के जोड़े गए व्यक्तियों के लिए शक्षिक 
लिए आयु सीमा वर्षों का और अन्य अस्ताए 

पायदा 
केन्द्रीय 
सिविल 
सेवा (पेंशन ) 


नियम , 


1974 
के नियम 
30 के 
अधीन 
अतुशेष है 
या नहीं 


- - - -- -- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


23 


- 


- . 


. 


लेखा अधिकिारी! 

रक्षा सेवाओं में 650 - 30- 740 लागू नहीं होता 
(i ) तोपखाना * ( 1983 ) सिविलियन समूह 810- 40 रो0- 35 


30 वर्ष से अधिक नही नही 
( केन्द्रीय रारकार द्वारा 


आवश्यक 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 


- 


- 


- 


- 


[ भाग - IIबण्ड -.- . ] 
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केन्द्र , नासिक कार्यभार " ख " राजपत्रित 
रोज कैप - -- 1 के आधार 


880- 40- 1000 
दरो0- 40- 1200 


जारीकिए गए अनुदेशों 
के अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 5 वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती 


विद्यालय से अधिमानत 

वाणिज्य में उपाधि या 
गमतुल्य 


पर 


(ii ) नोपखाना केन्द्र परिवर्तन किया 

हृदया - 1 पद जा सकता 


टिप्पण.- आयु सीमा 
अवधारित करने के 
लिए निर्णायक नारीख 
भारत में रहने वाले 
अभ्यथियों से ( उनसे 
भिन्न जो अन्डमान और 
निकोबार द्वीप तथा 
लक्षद्वीप में रहते हैं ) 

आवेदन प्राप्त करने के 
लिए मियत की गई 
अंतिम तारीख होगी 


( ii ) सरकारों या अर्ध सरकारी 

संगठन या किसी ख्याति 
प्राप्त वाणिज्यक समुल्यान 
में सेवा कार्य का पर्यवेक्षी 
हैसियन । में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पणी .- 1. महताएं अन्यया 

सुअहित अम्माथियों की , 
दशा में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण .--- १. अनुभव संबंधी 

अर्हता ( महताएं ) संघ 
लोक सेवा आयोग 
के विवेकानुसार 
अनु मूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के 
अदथियों कि दशा में तब 
शिथिल की जा सकती है 
हैं ) जब चयन के किसी 
प्रश्रम पर संघ लोक 
सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके 
लिए आरक्षिा रिक्तियों 
को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले उन समु . 
वायों के अभ्य 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 

नहीं हो सकेंगे । 
वांछनाप.- -- सरकारी नियमों 

और विदियों का 
ज्ञान । 


- -- - - - - - - - - - 


- - - 


-- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- -- 


- 


- . .- .-- -- .. . - - - - - . . - - - - - -- - - - - - -- -- - - - -- - - - - 


- - - - - --- - - - -- - - - - - - -- - - -- - - -- - - - - - ---- - - -- - - - - - -- - - - - -- - - - - -- -- - - - - -- - 
सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की भती को पति/ मती/ सीधे होगी प्रोमति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमसि भर्ती करने में किन 
पाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रानति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा मती की दशा में वे श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित आयु है स्मानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमें प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / 

लोक सेवा आमीग से 
भोर शैक्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भरो जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा । 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोमति की 

रिक्तियों को प्रतिमतता 
दशा में लागू हा 
या नहीं 


____ 


10 


. . .. . . . .. .. . 


- 


- 


- 


. . . . .. .. . . . . . .. .. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


प्रतिनि . 


11 13 

13 

14 
. .. . .. . . . . ... .. . . . . . . . . . .. . . . 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरणद्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : पुष्टि पर वियर करने के भीधी भर्ती करते समय 
न हो सकने पर सीधी भर्ती ( 1 ) केन्द्रीय समियालय मेषा लिए ) समह " ब और किमी अधिकारी 
द्वारा 

के ऐसे अनुभाग अधिकार विभागीय प्रोन्नति समिति का स्पानान्तरण पर 
जो समतुल्य येणों में पद 

पयन करते समय संग 
धारण किए हुए हैं और जिन्होंने निम्नलिखित में मिलाकर लोक सेवा बायोग से 
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12 


13 
- - - - - - - 


- 


-- 


- 


या 


मचिवालय प्रशिक्षण मोर बनेगी. - - 

परामर्शदिया जायगा 
प्रबंध संग्यान से रोका और ( 1 ) संयुक्त सचिव ( मा . ) 
नेमा कार्य का समतुल्य में - - अजा 
प्रशिक्षण प्राप्त किया है और ( 2 ) मुसा प्रशासनिक 
जिनके पास रोकड़ लेखा और अधिकारी- - सवस्य 
बजट मर्य का अनुमा है ; ( 3 ) बिगेडियर ( फार्मिक ) 

- - सदस्य 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन निष्पण.- - पुष्टि से संबंधित 
ऐसे अधिकारी मो सदृश पदपा विमागी प्रोन्नति समिति 
550/ 900500/ 900 रु० या कार्यवाहियो आयोग ! 
समतुल्य वेतनमान पाने के अनुमोदनार्थ मेजोजाएंगी । 
कनिष्ट लेखा अधिकारी मा किन्तु, यदि आयोग उनका 
लेखापाल के पद धारण किए अनुमोदन नही करता 
हुए हैं । और जिन्होंने उस श्रेणी है तो , विभागीय प्रोपति 

में 3 वर्ष सेवा को है । ममिति की बैठकः संप 
( 3 ) किसी संगठित लेखा लोक सेवा आयोग के 
विभाग के ऐसे लेखा/ लेचा अध्यक्ष या मिती सदस्य 
परीक्षा अधिकारी या अधीनस्थ की अध्यक्षता में फिर से 
लेखा सेवा के लेखापाल जिन्होंने हागो । 

उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 
( प्रतिनियुक्ति को प्रपधि 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । ) 

[ फा० सं० ए/ 10080/ पो ०सी 0886/ माटिलरी ] 

एम० सी० अनेजा, अवर सचित्र 


New Delhi , the 23rd August , 1983 


S . R. O . 259 .- - In cxercise of the powers conferred by the 
prolvso to Article 309 of the Constitution , the President 
bereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Accounts Officer at Artillery 
Centres Nasik Road Camp and Hyderabad in the Ministry 
of Defence, hamcly : 


1. Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may 
be called the Accounts Officer (Artillery Centre , Nasik Road 
Camp and Hyderabad ) Recruitment Rules , 1983. 


4. Disqualifications.- ~ No person,- -- 
( a ) who has entered into or contracted a partiage with 

a person haing a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing cxcmpt any 
person from the oporation of this rule . 

5. Power to relax - Where the Central Government is ok 
the opinion that it is necessary or expedient so to do, it 
may, by order , for reasons to be recorded in writing , and 

in consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 

6. Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
providost for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribos 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard 


the date of their 


( 2) They shall come into force on 
publication in the Official Gazette. 


2 . Number of post, classification and scale of pay .-- The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as spocified in column 2 to 
4 of the Schedulo annoxed to thcsc ruleg. 


3 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc. -- . 
The method of rocruitment , Agc limit , qualifications and 
other matter specified rolating to the said post shall be 48 
specified in columns 5 to 14 of the said Scheduled . 


Name of Post 


Number Classification Scale of Whether Sc - Age limit for direct 
of posts 

Pay loction post recruits 

or non - sele 
ction post 


Whether be - Educational and other quala 

nefit of ad - cations required for direct 
ded years of recruits 
service ad 
maissible 
underrule30 
of the Central 
Civil Servi 
ces (Pen . 
sion) Rules, 
1972 . 


( 8 ) 


- 


E 


Accounts Officer 
Artillery Cen - 


2 . Civilians in Rs. 650- 30- Not appli - 
( 1983) Defcoce Ser - 740 - 810 -RB cable 

- - - -- -- -- - - - - - - - - - -- - -- - - 


Not exceedine 30 No 
Years (Relaxablo upto 5 


Essential 
(1) Dogrce of a recordised 
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(1) (2) (3) (4) (5) 

( 7 ) 
tre, Nasik Road * Subject vice, Group 35-880 -40 

years forGovernment 

Voiversity or equivalent , 
Campuni post 10 Vali- B , Gazet- 1000 -EB-40 

servants in accordance 

Preferably in Commora 
(ii ) Artillery Cen - ation ted 

1200 with the ins 

( 11 ) 3 years experience in a 
tro, Hyderabad - - 1 depen 

tructions issued 

supervisory capacity of 
post dent on 

by CentralGyver 

accounts work in a 
workload 

ment 

Government Or Semi 
Note : The crucial 

Goveriment orgonigation 
date for determi 

0 1 Commercial 
aing the age limit 

co ce n of repute 
shall be the closing 

Note 1. () alifications are re 
date for receipt of 

laxable at the discretion 
applications from 

of the Union Public Ser 
candidates in India 

vice Commigsion in case 
(other than those 

of candidates otherwisc 
the Andaman and 

well qualified 
Nicobar Islands 

Notc 2 . The qualification(s ) 
and Lakshadweup ). 

regarding experience is / 
are relaxable at the discrc 
tion of the Union Public 
Service Commission In 
the case of candidatoy 
belonging to Scheduled 
Castes and Scheduled 
Tribes , if at any stage 
of selectio ? the Union 
Public Service Commissi 
on is of the opinion that 
sufficient number of can 

didates from these com 
munitics possessing the 
requisite experience are 
not likely to bo availablo 
10 fill up the vacancies 

reserved for them . 
Desirable : Knowledge of 

Government rules and re 

gulations , 
- - - - - - - - 

- - - - - - 
- - 

- 
- - - - - - - - 

- - - -- - - 

- - - - - 
Whethier age and Period of Mothod of recruitment in case of recruitment by If a Departmental Promo- Circumstances 
educational quali - probation , of whether by direct recruit promotion /deputation /transier tion Committed exists, in which Union 
fications prescribed any. mentor by / promotion or grades from which promotion ! what is its composition Public Service 
for direct recruits hy deputation transfer deputation / transfer to be muce 

Commission is 
will apply in the and percentage of the va 

1o be consulted 
case of promotees cancies to be filled by va 

in making re 
rious methods . , 

cruitment 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
( 9 ) ( 10 ) 

( 12) 

(17) 

( 14 ) 
- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- 
Not applicable Two years By transfer on deputa - Transfer on deputation /transfer Group C 

The Union Pub 
tion /transfer failing (1) Section Officers ofthe Con - Departinenul Projno , ion lic Service Com 
which by direct recruit tral Secretariat Service or Committec (for consi- mission shall be 
171cnt. 

officers holding posts in the dering confirmation ) of consulted while 
equivalent grade who have (1 ) Joint Secretary ( G ) - making direct 
undergone training in the Chairman , 

recruilment and 
Cash and Accounts work (ii) Chief Administrative selecting an offi 
in the insututc of Sccrcterial Officer - Mernber c er for appoint 
Training and Management (11) Brigadiet (Peis ) ment on tran 
oc quivalent and possess Membei 

Stei 
cxpcrience in cush ,account Notc ; The procedures 
and budget work ; or 

of the Departmental 
(11) Officers under the Central Promotion Committee 

Government holding anal relaing to confirma 
ogous posts or posts of Ju tion shall be sent to 
nior Accounts Officer /Ac the Commission for 
countant 

approval, If , bouevci 
674 GT783 - - - - 


- 


- 


- - 
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(11) 

( 12 ) 


- - 
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or equivalent in tho scale 
of Rs 550 .900/ Rs. 500- 900 
with 3 years sorvice in the 

grade . 
( 14 ) Accounts /Audit Officers 

or SAS Accountants with 3 

years service in the grade 
from any of the organisations 

Accounts Departments. 
(Period of deputation shall not 

Croced 3 years) . 


these are not approved 
by the Commission a 
fresh nioeting of the 
Departmental Promo 
lion Committco to 
he presided over by 
the Chairman or a 
membor of the Union 
Public Service Com 
missisi shall bo held . 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


[ File No . A/ 10080/ PC-886/ Arty- 3] 

M . C . JUNEJA, Under Secy . 


-- 


- - 


- - - -- - - - - - -- - - 


- - --- -- - - -- -- - - 


नई दिल्ली , 30 अगस्त , 1983 
मागर दिशा तोप अभ्यास नियम , 1978 ( 1978 का 

का० नि० आ० 24 ) 
का०नि०आ0 260. --- भारत के राजपन्न , भाग 2, 
खण्ड 4, 21 जनवरी, 1978 प्रकाशित , भारत सरकार के 
रक्षा मंत्रालय की अधिसूचना मं० का० नि आ० 26 
तारीख 9 जनवरी , 1978 को प्रस्तावना में " इस विषय 
पर पहले ममी नियम " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित 
शब्द , अक और कोष्ठक रखे जाएगे , अर्थात : 


मद्राम सागर दिशा तोप अभ्यास नियम , 1949 
( जा आर प्रदेश पर भी लागू है ), पश्चिमी बंगाल सागर 
दिशा तोप अभ्यास नियम 1950, मुम्बई मागर दिशा तोप 
अभ्यास नियम , 1952 ( जो गुजरात राज्य पर भी लागू है ) , 
केरल सागर दिशा ताप अभ्यास नियम , 1957 अन्दगान और 
निकोबार द्वीप सागर-दिशा तोप अभ्यास नियम , 1967 
और उडीसा सागर दिणा तोप अभ्यास नियम , 1967 " । 


4. उडीमा मागर -दिशा नोप उडीसा राजपत्र , असाधारण सं० 
अभ्यास नियम , 1967 3 1 3- ए तारीख 25 मार्च, 

1967 में प्रकाशित उडीया 
सरकार , गह विभाग 
अधिसूचना मं० 2 375- पी - II 

नारीख 21 मार्च, 1976 
5 . पश्चिमी बगाल सरकार के 11 जनवरी , 1951 के कलकत्ता 

मागर-दिशा तोप अभ्याम राजपत्र में भाग - 1 
के मंबध में नियम पृष्ठ 46 पर प्रकाशित 

28 दिसम्बर , 1950 की 
अधिसूचना सं० 8083/ पी 

24- 7/ 79 
6. केरल सागर दिणा तोप तारीख 4- 6 - 1957 के राज 
अभ्याम नियम , 1957 पन म . 2 3 के भाग - 1 , 

खण्ड + में प्रकाणित 
अधिसूचना म० पी० ( बी . ) 

3- 370/ 25 56 / मी रम / 
एम० एस० सीखन्छ। , उप - सचिव ( नौसेना ) 

New Delhi , thy 30th August , 1983 
SFAWARD ARTILLFRY PRACTICF RULES, 1978 

( SRO 24 OF 1978 ) 


सागर दिशा नोप अभ्यास नियमो के संबंध में विभिन्न 
राज्यो द्वारा अपने राजपनों के माध्यम से पहले जारी की 
गई अधिसूचनाएं । 
क्रम सं० नियम 

अधिसूचना / राजपत्र 


M 


1. मद्रास सागर - दिशा तोप , फोर्ट सेंट जार्ज , राजपा जी ओ 
अभ्यास नियम ,1949. सं० 427 तारीख 23 

फरवरी , 1951 


S . R . O . 260 : - [ u the notification of the Government of 
India in the Ministry of Defence No . S . R . O . 26 dated the 9th 
January, 1978, published in the Gazette of India, Part In , Section 
4 dated the 21st January , 1978 , in the Preumble , for the words 
" all the previous rules on the subject ", the following words, 
figures and brackets shall be substituted , namely : -- - 


1. मुम्बई मागर -दिशा तोप , मी एन आर डी मं० 1248/ 
अभ्याम नियम 1952 19 , तारीख , 1 अप्रैल , 

1952 बी० जी० भाग 

4ए पृष्ठ 455 ) 
3. अन्दमान और निकोबार 1952 का संख्याक 62 , 

द्वीप सागर -दिशा तोप तारीख 16 मई , 1952 
अभ्याम नियम , 1952. 


" tho Madras Sodward Artillery Practice Rules , 1949 ( as 

applicable to tho State of Andhra Pradesh also ), the 

West Bengal Seaward Artillery Practice Rules , 1950. 
the Bombay Seaward Artillery Practice Rules 1952 ( as 
applicable to the State of Gujarat also ), the Koraja 
Seaward A. tillery Practice Rules, 1957 , the Andaman 
& Nicobar Islands Seward Artillery Practice Rules. 
1967 and the Orissa Seaward Artillery Practice Rules , 
1967 . " 


- 


- - - - - - 
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= - -- - -- - - - - - - - -- - --- - -- -- - - -- : 
EARLIER NOTIFICATIONS ISSUED THROUGH STATE है । यह मनोनयम मेजर जे० डी० सिह के स्थान पर किया 
GOVERNMENT GAZETTFS PUBLISHING THE SEAWARD 
ARTILLERY PRACTICE RULL: S BY VARIOUS STATES 

गया है जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है । 

[ फाइल मा 19/ 34/ स / भू० व छा०/ 65/ 554 
Sl . Rules Notification /Gazette 

1- मो / टी ( क्य ० एण्ड मी० ] 
No. 


- - - - - -- -- - - 


- - - - - - - - - - - 


-- - - - 


- 


- 


-- - 


- - -- - - 


- - 


- 


S. R . O . 262. - - In pursuance of sub- section ( 7 ) of ocction 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924) , the Centre 
Governmtnt bereby notifies that Major Sukhdev Singh has 
been nominated by the Officer Commanding the Station as 
member of Cantonment Board , Ramgaih viçc Major J. D . 
Singh who has itsigrod . 

___ IF. No. 19 / 34 / C /LAC/ 6515546/1- C/ DIQ & C) ] 


का० नि० प्रा० 263: - - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का 
अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा यह अधिमुचित 
करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा मेजर के काली प्रसाद 
का त्यागपत्न स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड , 
बबीना में सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 

[ फा० संख्या 19/ 16/ मी० भू० व छा०/ 65/ 

3547-मी / डी ( क्य् ० प र मी . )] 


1. Madras Seaward Artillery Fort St . George, Gazette Go 
Practice Rules , 1949. 

No . 427 dated 23rd Feb 

. ruary, 1951 . 
2 . Bombay Seaward Artillery C . N . R . D . No , 1248/49 
Practice Rules , 1952. 

d .ted 1st April 1952 ( BG 

Part IVA P 4 $ 5 ) 
3 . Andaman & Nicobal 

No . 62 of 1952 dated 16th 
Islands Seaward Artillery May , 1952 . 
Practico Rules, 1952 . 
4 . Orissa Seaward Artillery Orissa Governmc . , Home 
Practico Rules , 1967 

Department Notification 

No . 2375 - P- II dated 21st 
March , 1967 published in 
The Orissa Gazette Extra 
ordinary No . 313- A dcted 

25th March, 1967. 
5 . Rules regarding Seaward Notification No . 8083P2A/ 79 

Artillery Practice, Gover cated 28111 December, 1950 
nnient of West Bengal, published in the Calcuto 

Gazette of th January , 

1951 , Part I, page 46 . 
6 . The Kerala Scaward Arti - Notification No . P( B) 3- 370 /26 
. llery Practice Rules, 1957, 56 /CS published in 

Gazette No . 23 _ dated 

4 -6 -1957 , Part I, Section IV . 
- - - - - - - - - - 

M . S . SOKHANDA , Dy. Secy. ( Navy ) 

नई दिल्ली , 30 अगस्त , 1983 
का० नि० आ० 281 ~~- छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) 
का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा यह अधि 
मचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा मेजर जे० डी० 
सिंह का त्याग- पत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी 
बोई रामगढ़ के सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 


S . R . U . 263 . - - In pursuance of sub -section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924) , the Central 
Government bereby notifics that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board, Bubida by reason 
of the acceptance by tho Central Government of the resig 
nation of Major K . Kali Prasad . 

{ F. No. 19 /16 / C / L & C[ 65/5547- C| D ( Q & C )] 


का० मि० प्रा०264:-- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 
का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 1 ) का अनुसरण 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा यह अधिसूचित करती 
है कि स्टेशन के कमान अफसर द्वारा मेजर एम० एन 
राजन को छावनी बोर्ड , बबीना का सदस्य मनोनित किया 
है । यह मनोनयन मेजर के काली प्रमाद के स्थान 
पर किया गया है जिन्होने त्यागपत्न दे दिया है । 

[ फाइल संख्या 19/ 16/ सी / भू० ब छा०/ 65/ 
5547/ 1- सी डी ० ( क्यू० एण्ड सो० ) 

ए० पी० पांडियन, अवर सचिव 


[ फा० सं० 19/ 34/ सो / भू० व छा . 65/ 5546/ सो /डी० ( क्यू० 

एण्ड मी .) ] 
New Delhi, the 30th August , 1983 
S. R. O . 261 . - In pursuance of sub -section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government bereby notifics that & vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board , Ramgarh by 
reason of the acceptance by the Central Government of 
the resignation of Major I . D . Singh, 


S. R. O . 264. - -In pursuance of Rub -section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ) the Central 
Government hereby notifies that Major 9 . N . Rajan has 
been nominated by the Officer Commanding the Station as 
member of Cantonment Board , Babina vice Major K . Kali 
Prasad who has resigned . 
[ F. No . 19 / 16 / C / L & C / 65/ 3547| 1 - C| D ( Q & C ) ] 

A. P. PANDIAN, Under Secy . 


[ F. No. 19 /34 / C / L & 06515546 - CID ( Q & C } 
का० नि० प्रा० 262: - - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का 
अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा यह अधिसूचित 
करती है कि स्टेशन के कमान अफमर द्वारा मजर, सुखदेव 
मिह का छावनी बोर्ड , रामगढ़ का सदस्य मनोनीत किया 


नई दिल्ली , 2 सितम्बर , 1983 
मा० नि आ० 265: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति 
आयध निर्माणी महानिदेशालय मुख्यालय सिविल मेवा नियम 
1971 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
अनाते है, अर्थात् : - -- 
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* koko pero 


separate 


Sich 


New Delhi, the 2nd September , 1983 


SR. 0 265 , - --In cxercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate General Ordnance Factorica Headquarters Civil 
Service Rules. 1977 nainely -- - 


( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भः- ( 1 ) ये आयुध निर्माणी 

महानिदेशालय मुख्यालय सिविल मेवा ( मशोधन ) 

नियम 1983 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगें । 

2 आयुध निर्माणी महानिदेणालय मुख्यालय (मिविल - 
मेवा ) नियम , 1977 के शिडयूल में महायक स्टाफ 
अफसर के पद में सवंधित क्रम संख्या 2 क मामने कालम 6 में 
बतमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया खी 
जागी 


__ 1 Short title and commencement - ( 1 ) These rules may be 
called the Directorate General Ordnance Factories Head 
quarters Civil Service (Amendment ) Rule 1983 


( 2 ) They shall come into force on Me date of 
ruhlication in the Official Gazette 


their 


2 In the Schedule to the Directoante General Ordnance 
I antolicy Headquarters ( Civil Service ) Rules , 1977, against 
sollal number 2 relating to the post of Assistant Staff Off 
Lel , in colum]] 6 for the existing entries , the following 
entiies shall be substituted, namely - - - 


Not exceeding 35 yeurs 


Relatable tol Government Servunts upto 5 years in 

scordance with the instructions or orders issued 
by the Central Government . ) 


":35 वर्ष से शधिक नहीं । 

( सरकारी कर्मचारियो के मामले में केन्द्र मरकार द्वारा 
जारी अनुदेशों और आदेशो के अनुसार 5 वर्ष तक की छुट ) 

टिप्पणी.- आय सीमा की गणना के लिए निपिचत नारीख 
भारत में ( अंधमान और निकोबार द्वीपसमूह और लक्षद्वीप 
के मष शासित क्षेत्र को छोडकर आवेदन पत्र प्राप्त होने 
की अंतिम तारीख मानी जाएगी ) "। 

[ फा० संख्या 10/ 1/ 83/ डी ( फैक्टरी- 1 )] 

एन० मी० एम० नेगी, डेस्क अधिकारी 
टिप्पणी.- ( 1) 20- 5- 1917 के का नि० आ० संख्या 198 के 

अन्तर्गत 28- 5 - 1977 के भारत के राजपन के भाग 
II और खंड 4 में मुख्य नियम प्रकाशित कर 

दिए गए है । 
(ii ) . ( क ) 30- 10- 1977 के का०नि० मा० सं० 368 

( ख ) 9- 8-82 के का०नि० आ०म० 208 द्वारा बाद 

में मंगोधित । 


Note The crucial date for determining the age limit 
strull be the closing date for receipt of application from 
cundidates in India (other than those in the Union Torri 
tories of the Andaman and Nicobar Islands and Lakshad 
weep ) " . 


[ File No . 10 ( 1 ) / 83- D . ( Fy- 10 ] 
N . C . S . NEGI, Desk Officer 


NOTE : -~ 
(i ) Principal rules published vide SRO No. 198 dated 

20 - 5 - 1977 in Part II Section IV of Gazetto of 

India dated 28 - 5- 77 . 
( ii ) Subsequently amended vide 

( a ) S. R. O. 368 dated 30 -10-1977 . 
( b) SR. O . 208 dated 9.8-1982. 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 
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